
 

ALLES WEITERE ERZÄHLEN WIR IHNEN GERNE IN EINEM PERSÖNLICHEN GESPRÄCH. 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres möglichen 
Eintrittstermins per E-Mail oder Post zu Händen Herrn Bajko. 

 

Kürten & Lechner GmbH 

Ernst-Reuter-Straße 3, 51427 Bergisch Gladbach 0 22 04 / 209 - 657 www.kldruck.de 
personal@kldruck.de 0 22 04 / 209 - 99  

 

Wir suchen ab sofort eine/n  

Fachlagerist / Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d) 

WIR LIEBEN 
… gute Kampagnen, ausgefallene Projekte und stehen für kreative Lösungen und innovative Produkte. Wir sind 
nicht nur Drucker, sondern Spezialisten für gute Außenwerbung und Verkaufsförderung am Point of Sale. Als 
Partner und Komplettausstatter namhafter internationaler Marken ist es seit über 125 Jahren unsere Mission, 
unseren Kunden einen beispiellosen Service mit höchster Qualität zu bieten und ihre Ideen effizient umzusetzen. 
Dafür arbeiten rund 270 Experten auf über 20.000qm Fläche. 
 

Ihre Aufgaben 
 Be- und Entladung von LKW-Einheiten unter 

Berücksichtigung entsprechender Vorschriften 
(z.B: Arbeitssicherheit und Ladungssicherung) 

 Durchführung von beleglosen und beleggeführten 
Lager-/Logistikprozessen (Ein-/Auslagerung, 
Materialvorbereitung) 

 Abwicklung von Wareneingängen und 
Warenausgängen 

 Durchführen von Inventuren 
 Sendungskennzeichnung sowie 

Transportsicherungen von Ladungen 
 Kommunikation mit internen Fachabteilungen 

Ihre Anforderungen 
 eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lager-

/Logistikwirtschaft oder vergleichbare Ausbildung 
 Berufserfahrung in der Lagerlogistik  
 Erfahrung im Umgang mit IT-gestützten 

Lagerverwaltungssystemen und 
Warenwirtschaftssystemen  

 Gültige Fahrerlaubnis für Flurförderfahrzeuge und 
versierter Umgang Front- und Schubmaststablern 

 Bereitschaft zum Schichtdienst 
 Teamfähigkeit, Organisationstalent und Sinn für 

Ordnung und Sauberkeit 
 Gute Kommunikationsfähigkeit und zielorientierte 

Arbeitsweise 
Wir bieten 
 Leistungsorientierte Vergütung 
 Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
 Eine betriebliche Altersvorsorge 
 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

 
 Mitarbeiter-Events 
 Corporate Benefits 
 Job Rad 
 Firmenfitness über qualitrain 


